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营口人身边的“雷锋”
今年3月5日是第63个学雷锋纪念日。

在营口，有一些平凡的身影，如一束束微光，在街巷之间、在平凡的岗位上，默默照亮我
们的生活。他们用日复一日的坚守，让“雷锋”离我们更近。

记者 李 旭 肖 晗 梁 宁 徐 阳

在十年如一日的办税服务厅工作中，夏冰用“早到10分
钟、晚走1小时”的坚守，换来纳税人的满意，带领第一税
务所(办税服务厅)先后荣获“全国三八红旗集体”“辽宁省三
八红旗集体”“清风辽宁政务窗口”等荣誉称号。在落实大
规模组合式税费支持政策的关键时期，她主动请缨，连续20
天昼夜奋战，创新推出“远程预审+容缺办理”模式，高效
完成全市首张留抵退税电子退还书开具，为企业纾困解难，
确保政策直达快享，用实际行动展现了新时代税务干部的精
神风貌。

国家税务总局营口市税务局中国(辽宁)自由贸
易试验区营口片区税务分局 第一税务所(办税服务
厅)副所长

夏冰

王梦雨创新工作室

南湖派出所

雷锋精神 “警”记于心

营口市公安局站前分局南湖派出所辖区商户密
集、人流量大，治安管控任务繁重。全所始终将雷锋
精神作为育警铸魂的“精神引擎”和行动标尺，将雷
锋精神转化为可操作、可评估的务实举措；发扬“螺
丝钉”钻研精神，织密立体防控网络；秉持“春天般
温暖”态度，深化矛盾化解机制；践行“服务人民、
助人为乐”宗旨，定制商户专属服务……实现了从精
神动力到治理效能的有效转化，推动平安基础更牢、
服务水平更高、警民关系更亲。

在营口市人力资源和就业事务中心，一提起“就
业云”，大家总会想到那个始终步履匆匆、眼神明亮
的身影——新媒体科科长王俊丽。她并非技术研发
者，却让智慧平台“活”了起来；她不是政策制定
者，却让惠民举措“暖”进人心。2025年，在“稳就
业、保民生”的数字化转型攻坚战中，她以新媒体为

“舟”、以服务为“桨”，将一名共产党员的初心与担
当，书写在每一次屏幕连线、每一帧政策动画、每一
条精准推送之中。

营口市人力资源和就业事务中心新媒体科
科长

王俊丽

李英会

大石桥市建一镇九年一贯制学校退休教师

国网辽宁省电力有限公司营口供电公司

这是一个年轻有为的集体，工作室现有成员 12 名，
平均年龄 30.3 岁。这是一个吃苦耐劳的集体，圆满完成
2022年北京冬奥会和冬残奥会等电力保障任务。这是一个
创新争先的集体，完成东北地区首次“双机双回路”综合
不停电检修作业，实现国内首次0.4千伏不停电加装智能
配电终端及三相不平衡装置作业。这是一个无私奉献的集
体，自主开发电力“大思政课”，构建“雷锋精神 萤火相
传”电力安全教育长效机制。工作室成员凝聚“雷锋精
神，人人可学；奉献爱心，处处可为”的思想共识，立足
岗位建功，传递电力温暖。

扎根农村一线从事教学工作42年，李英会用一言一
行诠释“身正为范”的内涵。他深耕业务，自费编印教
辅材料，无偿赠予师生及大石桥市东部山区优秀学生；
资助困难学生，事无巨细地安排学习用品、校服、药
品；利用假期骑自行车家访，因材施教制定“一对一”
帮扶计划……山区条件艰苦，李英会曾有机会调离工作
岗位，到条件更好的城市去任教。但每当想到孩子们一
双双渴望知识的眼睛，他便一次次选择坚守，扎根山区
默默奉献。退休之后，他又投入到志愿服务和关心下一
代的工作中，把毕生所学与满腔热忱毫无保留地奉献给
学生、奉献给讲台。

营口海事局危管防污处副处长

曾超

从放弃假期上门调研，到多方协同攻坚破解技术难
题；从反复论证优化运输方案，到全程跟踪指导优化流
程，曾超用“定制化”精准服务保障企业订单顺利交付，
为企业节省巨额运输成本。作为一名海事干部，扎根一
线、冲锋在前是他的专业坚守，更是他服务企业发展、助
力东北制造业优质产品走向国际市场的生动实践。

惠企助航摆渡人

“早到10分钟、晚走1小时”的坚守

营口市公安局站前分局南湖派出所

青年先锋 匠心保电

大山里的红烛
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